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Unser Leitbild 
 

„Qualität ist die Summe von Kleinigkeiten“ 
______________________________________________________________________________ 
 
Mobilität und Flexibilität stellen für Menschen einen hohen Wert dar. Eng damit verbunden ist 
eine sichere und unfallfreie Teilnahme am Straßenverkehr. 
Im Hinblick auf neue Trends (z. B. Hochautomatisiertes bzw. Autonomes Fahren 
Elektromobilität), gewinnen diese Aspekte zusätzliche Bedeutung. 
 
Wir leisten dazu unseren speziellen Beitrag, indem wir als Dienstleister Fahrlehrer aus- und 
fortbilden. 
 
Der seit einiger Zeit zu beobachtende Fachkräftemangel gilt auch für unseren Bereich. Wir 
werden den Arbeitsmarkt regelmäßig beobachten und Ergebnisse dokumentieren. Dabei stehen 
die Nachfragen nach gut ausgebildeten Fahrlehrerinnen/Fahrlehrern in Brandenburg und Berlin 
sowie darüber hinaus im Mittelpunkt. Sie liefern uns auch die Daten für die Planung künftiger 
Fahrlehrerkurse. 
 
Dabei streben wir eine hohe Sach-, pädagogisch-psychologische und Sozialkompetenz und deren 
Vervollkommnung bei unseren Kunden an. In diesem Prozess gehen wir von dem Grundsatz aus: 
„Lehren heißt, dem anderen das Lernen zu ermöglichen“. 
 
Nach dem wir seit Jahren überdurchschnittliche Ergebnisse bei der Bestehens- und 
Vermittlungsquote unserer Fahrlehreranwärter der Klasse BE erreicht haben, werden wir diesen 
Weg konsequent fortsetzen. So werden wir jährlich ca. 12 gut ausgebildete und motivierte junge 
Fahrlehrer dem Fahrschulmarkt zuführen. 
 
Diesen hohen qualitativen Ansprüchen stellen wir uns auch in der Fahrlehrerfortbildung. 
 
Unsere Lehrgangsangebote zielen vor allem auf die pädagogisch-psychologische und fachliche 
Befähigung bzw. Vervollkommnung der Teilnehmer ab. Im Mittelpunkt unserer Bemühungen 
stehen die Bedürfnisse der Kunden, denn zufriedene Kunden weisen uns den Weg zu neuen 
Kunden. 
 
Die Mitarbeiter sind für die Realisierung unserer Ziele die wichtigste Kraft. Wir beteiligen sie am 
Unternehmenserfolg und fördern ihre Eigenverantwortung, weil sie einen hohen Wert besitzen. 
 
Durch Bündelung aller Kräfte gewinnt das VIS zusätzliche Chancen für wirtschaftliche Stabilität, 
Wachstum und Erfolg. 
 
Unsere Kunden profitieren von unseren angebotenen ganzheitlichen Lösungen im Sinne der 
Erhöhung der Verkehrssicherheit. 


